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Avant-propos

La mobilité ne doit jamais étre un privilége. Elle doit étre un levier d’inclusion pour tous.
Se déplacer pour se soigner, travailler, apprendre, voir ses proches ou simplement vivre
pleinement... C’est un droit fondamental. Pourtant, 15 millions de Francais sont aujourd’hui en
situation de précarité de mobilité — un chiffre en hausse, révélateur d’inégalités sociales et
territoriales criantes (Baromeétre des Mobilités du Quotidien 2024).

Chez Agil’ess, nous refusons cette injustice.

Parce qu’une mobilité inaccessible, c’est un emploi perdu, un soin manqué, une formation
inatteignable, un isolement renforcé.

Alors, comment garantir a chacun une vraie liberté de mouvement, que 1’on vive en zone
rurale, en périphérie ou en cceur de métropole ?

La réponse, c’est la mobilité solidaire, congue avec et pour les personnes les plus fragiles, en
intégrant les défis écologiques et économiques de notre époque.

Nos convictions :

v/ Une mobilit¢ durable et décarbonée peut aussi étre inclusive et partageée.
Vv Elle favorise P’insertion, I’autonomie, le lien social et la résilience des territoires.
v Elle repose sur une approche systémique, croisant transition écologique et justice sociale.

En tant que membres actifs du Laboratoire de la Mobilité Inclusive, nous nous engageons
a:

o Fédérer les acteurs engagés autour de projets concrets et coopératifs ;

« Produire des connaissances utiles aux territoires et aux décideurs ;

« Sensibiliser aux impacts sociaux et environnementaux de la mobilité ;

o Peser dans le débat public pour faire bouger les lignes.

Ces engagements sont au cceur de noS actions et le fruit d’un travail collectif mené avec nos
adhérents tout au long de 2024.

En 2024, face a l’urgence écologique et sociale, nous intensifions notre action.
Pour que chacun, ou qu’il vive, puisse accéder a une mobilité choisie, et non subie.

Agil’ess agit pour une mobilité plus juste, plus humaine, plus durable.
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I. Une organisation pour les acteurs de la mobilité et de
I'insertion sociale

1) Les chiffres clés de I'année 2024

' |
\v
\v Etablissements /

Adhérents Départements

2) Les champs d'intervention

Fondé en 2016, le réseau Agil’ess est un réseau national d’acteurs engagés dans le
développement de I’économie sociale et solidaire (ESS) et de I’innovation sociale sur les
territoires.

Il fédére 57 structures sur le plan national et en Outre-Mer qui propose des services comme
la réparation, la location, le transport et la vente de véhicules a tarifs solidaires, contribuant
ainsi a lever les freins a la mobilite.

Le réseau Agil’ess réunit des professionnel-le-s engagé-e-s, qui partagent une vision commune
: agir ensemble pour un impact social durable, en favorisant la coopération, la
mutualisation des compétences et D’expérimentation de nouvelles pratiques
professionnelles.

Le réseau Agil’ess accompagne les structures de I’ESS autour de 4 activités :
* Animer un réseau d’acteurs engagés
Nous favorisons les échanges, le partage d’expériences et la coopération entre les

structures qui agissent pour la mobilité solidaire. Cela permet de renforcer les liens, de créer
des synergies et de faire grandir les projets ensemble.
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* Représenter les acteurs et porter leur voix
Nous faisons entendre les besoins et les propositions du terrain aupres des institutions et
des décideurs publics. Ce travail de plaidoyer vise a faire évoluer les politiques en faveur d’une
mobilité plus inclusive.

* Accompagner la création de projets

Nous soutenons les porteurs de projets a chaque étape : de 1’idée initiale a la mise en ceuvre
concrete, en passant par le montage juridique, le financement et la structuration.

* Encourager I’innovation sociale
Nous développons ou accompagnons des initiatives nouvelles qui répondent a des besoins

mal couverts. L’objectif est de proposer des solutions utiles, durables et adaptées aux réalités
locales.

3) La carte des adhérents

La carte des adhérents illustre le positionnement des membres du réseau sur ’ensemble du
territoire francais, avec une présence active dans 37 départements.
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4) La gouvernance

Le Réseau Agil’ess est une association loi 1901 pilotée par un Conseil d’Administration,
composé de membres élus parmi les adhérents pour un mandat de trois ans.

En 2024, trois nouveaux administrateurs ont rejoint le Conseil d’ Administration :

o Juliette Leroy — Soligo (79)
e Fanny Hamel — ODD (76)
e Hocine Reguida — Optimess (26)

Leur prise de fonction a été officialisée a I’issue du Conseil d’ Administration du 18 novembre
2024, conformément a la décision validée par I’ensemble des membres lors de 1’Assemblée
Générale tenue pendant le séminaire annuel des 26 et 27 septembre 2024,

Par ailleurs, M. Soufiane Bentout (Garage solidaire du Bassin Minier) a transmis son mandat
d’administrateur a son collegue M. Christophe Morel.

Bureau et conseil d'administration

Jean-Frangois SAMSON DE POUQUEVILLE - Président
Raymond GLEYSES - Vice-Président
Pascal DELOO - Vice-Président
Guillaume Audrerie — Trésorier
Sinisa Karakas — Secrétaire — Délégation RH
Thomas PINET - Administrateur
Agathe VERGNE - Administratrice
Josiane BOADA - Administratrice
Christophe MOREL - Administrateur
Juliette LEROY — Administratrice — Délégation subventions
Fanny HAMEL - Administratrice — Délégation formation
Hocine REGUIDA — Administrateur — Délégation partenariat
Bernard DECHE — Administrateur et Président d’Honneur

Michéle MORGAN - Déléguée Générale

Amandine LEBAYLE -
Assistante
administrative et de
gestion

Nathan CROUZEVIALLE - Marie LATOUCHE - Léa TERNANT
Chargé de formation et Chargée d’animation et de -Chargée de financementset
d’accompagnement communication des programmes
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5) L’Equipe salariée

Renforcement de I’équipe salariée en 2024 : une nouvelle dynamique pour structurer le
Réseau Agil’ess

En 2024, plusieurs évolutions importantes ont marqué la composition de 1’équipe salariée, dans
une volonté affirmée de structurer et de consolider les actions du Réseau Agil’ess.

Suite au départ de M. Guibert en juillet, le réseau a recruté en septembre Léa Ternant, en Master
2 -Finance d’entreprises-, qui a repris ses missions tout en apportant un regard neuf sur le
fonctionnement et ’orientation stratégique des recherches de financement, tant pour le
réseau que pour ses adhérents.

Le poste de chargée d’animation, précédemment occupé par Jade Majesté (OMNES
Education), a également connu un changement. Jade a quitté ses fonctions en septembre et a été
remplacée par Marie Latouche, arrivée fin septembre pour poursuivre ’accompagnement
des adhérents et la mise en lien des initiatives sur la communication, I’animation de réseau
et les partenariats.

Dans une logique de structuration interne, un nouveau poste d’assistante administrative et
de gestion a été créé afin de soutenir le développement opérationnel du réseau. Cette
fonction a été confiée a8 Amandine Lebayle, recrutée en contrat de professionnalisation début
septembre 2024.

Ces recrutements s’inscrivent dans une stratégie de consolidation des outils, des missions
et de ’organisation du Réseau Agil’ess, au service de ses adhérents et de la mobilité
solidaire sur les territoires.

Michéle Morgan Nathan Crouzevialle
Déléguée Générale Chargé de formation et
d‘accompagnement

)
Amandine Lebayle Léa Ternant Marie Latouche
Assistante Chargée de Chargée de communication
administrative et financement et et d'animation
gestion partenariat
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6) Les éléments financiers

Les comptes annuels du Réseau Agil’ess sont établis par la Déléguée Générale et le trésorier,
en collaboration avec un cabinet comptable chargé de la présentation des comptes annuels et
du Commissaire aux comptes. Cette démarche garantit rigueur et transparence dans la gestion
financiére de 1’association.

Pour I’exercice 2024, le compte de résultat affiche un excédent positif de 6 729,08 €,
témoignant de la santé financiére du réseau. Le total des produits s’¢léve a 227 351,18 €, contre
220 662,10 € de charges, illustrant un équilibre solide entre recettes et dépenses.

Par ailleurs, les produits d’exploitation ont connu une belle progression de 23 % par rapport
a 2023, reflet de la dynamique et de la mobilisation accrue autour des projets du réseau.
Cette croissance s’explique notamment par une augmentation significative des subventions, en
hausse de 52,5 %, qui confirment la reconnaissance et le soutien grandissant des partenaires
institutionnels.

Bien que I’activité de prestations ait diminué de 41,6 % par rapport a I’année précédente, cette
évolution s’inscrit dans un contexte d’adaptation stratégique visant a recentrer les efforts
sur des sources de financement plus stables et pérennes.

Ces résultats encourageants posent ainsi les bases d’un développement structuré et

durable pour le Réseau Agil’ess, qui pourra continuer a accompagner ses adhérents avec
confiance et ambition.

7) Les adhérents

Des adhérents engagés au cceur du Réseau Agil’ess

Les adhérents du Réseau Agil’ess forment une communauté riche et diversifiée, unie par une
ambition commune : favoriser une mobilité inclusive, solidaire et accessible a tous.

Majoritairement constitués d’associations loi 1901, ces membres sont tous issus de
I’économie sociale et solidaire. Pour les structures non associatives, I’agrément d’utilité sociale
(ESUS) est requis afin de garantir un engagement partagé autour de valeurs d’intérét général.

Acteurs de terrain, nos adhérents déploient des solutions concrétes pour accompagner la
mobilité des personnes en difficulté : réparation, location ou vente solidaire de véhicules,
organisation d’ateliers de conseil en mobilité, transport d’utilité sociale, et bien d’autres
actions adaptées aux besoins locaux.

Le réseau accueille également des structures en phase de développement, sans activité de
mobilité encore ouverte au public. Celles-ci sont reconnues comme membres participants :
elles bénéficient d’une cotisation réduite (200 € au lieu de 300 € pour les structures actives),
d’une voix a 1’Assemblée Générale, et d’un accés complet aux ressources du réseau —
notamment au partage d’expériences et a I’intelligence collective des autres membres.

Cette diversité d’engagements et de profils constitue la véritable force du Réseau Agil’ess.
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Elle nourrit notre réflexion stratégique, guide nos projets et renforce notre
capacité a répondre aux enjeux de mobilité solidaire sur I’ensemble du
territoire.

II. Une année 2024 avec des temps de partage et de
réflexion collective

v Séminaire annuel — 25 et 26 septembre 2024

Fin septembre, les adhérents du Réseau Agil’ess se sont réunis a Joué-les-Tours pour le
séminaire annuel, un rendez-vous désormais incontournable de la vie du réseau. Cet événement
a rassemblé des membres venus de toute la France autour de deux journées riches en
échanges, en réflexion collective et en convivialiteé.

Au programme : des ateliers de codéveloppement permettant a chacun de bénéficier des
regards croisés de ses pairs sur des problématiques concrétes, des retours d’expériences
inspirants portés par des structures engagees sur le terrain, ainsi que la tenue de la
seconde Assemblée Générale de I’année.

Au-dela des temps formels, ce séminaire a offert de nombreuses opportunités de dialogue entre
les adhérents : partage de projets en cours, échanges de pratiques, questionnements communs
et idées nouvelles a faire émerger ensemble.

Ces rencontres renforcent les liens entre les structures, favorisent ’entraide et alimentent la
dynamique collective. Elles participent pleinement a la mission d’animation du Réseau
Agil’ess, en cultivant I’intelligence collective et en valorisant les savoir-faire de chacun.

Ce séminaire 2024 confirme, une fois encore, que la richesse du réseau repose sur la force
de ses adhérents et sur leur volonté partagée de faire avancer la mobilité solidaire.
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v Organisation de 6 webinaires thématiques

Des webinaires participatifs pour partager les savoir-faire

Fort du succes rencontré en 2023, le Réseau Agil’ess a poursuivi I’animation de webinaires en
2024, avec la volonté de renforcer les échanges entre membres et de valoriser les expertises de
terrain.

Chaque session est co-animée avec des adhérents, qui partagent leurs expériences, bonnes
pratiques et questionnements concrets, dans un esprit de coopération et d’apprentissage
mutuel.

Quatre webinaires ont été organisés autour de thématiques clés pour les structures du réseau :

« Location de véhicules électriques légers

o Location de vélos a assistance électrique (VAE)
o Accés au microcrédit pour la mobilité

o Location de scooters électriques

Ces temps d’échange a distance sont devenus des outils précieux pour accompagner la montée

en compétences des adhérents, nourrir la réflexion collective et renforcer le lien entre les
membres, ou qu’ils soient implantés.

v' Café cambouis

Les cafés cambouis sont des temps d’échange informel entre les adhérents, leurs permettant
d’évoquer de facon libre sur leurs problématiques du moment et d’échanger avec leurs pairs.
Trois cafés cambouis ont été animé cette année.
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I11. Réaliser des actions de mécénat et des partenariats

Identifié comme téte de réseau national des garages et loueurs solidaires, le Réseau Agil’ess
joue un réle central dans le paysage de la mobilité inclusive. Grace a son expertise, il est
régulierement sollicité par des partenaires publics, privés ou issus de 1’économie sociale et
solidaire pour initier ou co-construire des actions au service des publics les plus fragiles.

A I’écoute de ses adhérents et de leurs besoins, le Réseau Agil’ess agit comme un véritable
catalyseur : il recueille les enjeux exprimés sur le terrain, les porte au niveau national et
part activement a la rencontre des acteurs susceptibles de s’impliquer a ses cotés.

Entreprises mécenes, institutions, collectivités ou fondations : chaque partenariat est une
opportunité de renforcer notre impact collectif et de démultiplier les solutions proposées
sur les territoires.

En 2024, cette dynamique a été poursuivie et amplifiée. Le Réseau Agil’ess a intensifié ses
actions en matiére de recherche de mécénat et de partenariats stratégiques, conscients que
ces soutiens sont essentiels pour consolider les activités du réseau, accompagner ses
adhérents et innover dans les réponses apportées aux défis de la mobilité solidaire.

Griéce a cette mobilisation, le Réseau Agil’ess continue de renforcer sa légitimité, d’ouvrir

de nouvelles perspectives de collaboration, et de porter plus loin encore les valeurs de
solidarité, d’inclusion et de coopération.

1) Partenariat stratégigue :

Agil’ess a consolidé ses collaborations avec plusieurs partenaires clés, notamment :

e Mob’In France : En unissant leurs forces, Agil’ess et Mob’In France ceuvrent ensemble
pour une mobilité plus solidaire, durable et accessible a tous. Ce partenariat permet de
croiser expertises et actions au service des publics les plus fragiles, de mutualiser des
ressources, de porter des projets communs et de contribuer a la professionnalisation des
garages et loueurs solidaires a I’échelle nationale.

2) Partenariats et mécénats débutés en 2024 :

e LaFondation AG2R nous a permis de mettre en place des actions de sensibilisation et
de formation a destination de publics féminins sur différents territoires.

e Le groupe GPA a engagé une collaboration avec le Réseau a travers une convention,
afin de proposer des tarifs préférentiels sur les pieces détachées aux adhérents.

e Le groupe Forvia a exprimé le souhait d’engager un partenariat ou une démarche de
mecénat en faveur du Reseau et de ses adheérents.

1
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e Le groupe Citroén, relance en 2024 avec de nouveaux interlocuteurs identifiés, est en
voie de finaliser un mécénat, qui devrait aboutir prochainement a la signature d’une
convention en 2025.

Le Réseau souhaite désormais renforcer une dynamique de coopération entre ses adhérents et
les entreprises partenaires. L’objectif est de favoriser la mise en place d’actions concrétes
qui connectent mécénes, adhérents et projets sur I’ensemble des territoires.

Gréce aux partenariats et au mécénat, Agil’ess renforce son soutien aux adhérents et agit
pour une mobilité solidaire sur tous les territoires. De nouvelles collaborations sont en
cours pour élargir cet impact.

IV. Accompagner la création et le développement de structures

Fort de plusieurs années d’expérience, le Réseau Agil’ess s’est imposé comme un acteur
incontournable dans I’accompagnement a la création et a la pérennisation de garages et de
loueurs solidaires sur tout le territoire.

1) Un programme d’accompagnement innovant

En 2024, Agil’ess a lancé un programme national d’accompagnement a destination des
structures de 1’économie sociale et solidaire (ESS) souhaitant développer ou renforcer des
services de mobilité solidaire. Cofinancé par 1’Union européenne via le Fonds Social
Européen + (FSE+), ce programme vise a faire émerger des projets viables et durables au
service des publics les plus fragiles.

Objectifs du programme :

e Concevoir un parcours d’accompagnement structuré et adapté aux besoins des porteurs
de projet ;
o Tester ce dispositif avec deux promotions pilotes composées de 7 a 8 structures chacune

o Capitaliser sur ces expériences pour essaimer et renforcer les dynamiques territoriales
autour de la mobilité solidaire.

Une premiere promotion lancée en 2024

De juin a décembre 2024, 7 structures lauréates ont intégré la premiére promotion du
programme. Elles bénéficient d’un accompagnement en trois temps :

e Acculturation et conception : compréhension des enjeux de la mobilité solidaire,
exploration des modéles économiques et structuration des projets ;

e Mise en action : passage a I’opérationnel, appui au montage concret des activités ;

e Suivi individuel : accompagnement personnalisé tout au long du parcours pour
sécuriser les étapes clés.

12
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Les projets accompagnés couvrent un large éventail de solutions : location sociale (voitures,
deux-roues, vélos), réparation solidaire, transport a la demande, vente de véhicules a tarif
social, ateliers pédagogiques autour de la mobilité, etc.

Cap sur 2025

Une deuxiéme promotion est déja programmée entre février et juin 2025, avec I’intégration
de 7 a 8 nouvelles structures de I’ESS. L’ambition reste la méme : soutenir la création et le
développement de services de mobilité solidaire, véritable levier d’inclusion sociale et
professionnelle pour les personnes en situation de preécarite.

2) Des formations au service de la professionnalisation

En 2024, le Réseau Agil’ess a franchi une étape clé en obtenant la certification Qualiopi,
reconnaissant la qualité de son offre de formation et son engagement en faveur de la montée en
compétences des acteurs de la mobilité solidaire. Cette reconnaissance officielle renforce la
crédibilité du Réseau en tant qu’organisme de formation.

Le catalogue complet est disponible sur agiless.fr, avec une offre adaptée aux réalités de terrain
et aux besoins spécifiques des structures de I’ESS.

Une offre de formation riche et ciblée

Les formations proposées couvrent un large éventail de thématiques, toutes orientées vers le
développement opérationnel et stratégique des projets :

« Elaborer un modéle économique solide pour une activité de mobilité solidaire
o Monter des dossiers de microcrédit pour faciliter I’accés au financement

o Maitriser les techniques de nettoyage automobile sans eau et le detailing

« Développer une activité de nettoyage solidaire

o Renforcer sa communication et son marketing pour gagner en visibilité

o Adopter des techniques de vente adaptées aux publics accompagnés

e Améliorer le management d’équipe et la gestion des conflits

Une ambition : professionnaliser pour pérenniser

Ces formations sont pensées pour renforcer les compétences, professionnaliser les pratiques
et accompagner durablement les structures dans leur développement. En 2025, Agil’ess
ambitionne d’élargir encore son offre et de multiplier les sessions en région afin de rendre la
formation accessible a toutes les structures, quel que soit leur territoire d’implantation.

13
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V. Développer une ingenierie de projets innovants

En 2024, le Réseau Agil’ess a renforcé sa dynamique d’innovation sociale en développant
plusieurs projets pilotes ambiticux. Tous s’inscrivent dans une double exigence : favoriser
I’inclusion sociale et accélérer la transition écologique dans les territoires. Retour sur les
initiatives majeures et les perspectives ouvertes.

1) Mobilité électrigue inclusive : une expérimentation inédite en Nouvelle
Aquitaine

Afin de rendre la mobilité durable accessible aux publics précaires, Agil’ess a lancé, avec cing
de ses structures adhérentes, une expérimentation autour de la location de véhicules
électriques sans permis (type Citroén AMI). Ce projet cible particulierement les jeunes et les
personnes en insertion.

&% 14 véhicules ont été déployés sur 5 territoires, pour des périodes de location de deux mois.
Les structures participantes bénéficient d’un accompagnement complet :

e Formation a la gestion d’une flotte électrique

« Sensibilisation a la prévention routiére

e Appui a la recharge et a ’autonomie des usagers

o Accompagnement spécifique pour les personnes en situation de handicap
e Aide al’acquisition de véhicules apres la location

B Un rapport capitalisant les enseignements de cette expérimentation sera publié fin 2024
pour favoriser son essaimage a I’échelle régionale, voire nationale.

2) Cartographier pour mieux agir : un outil stratégique pour les territoires
Avec Mob’In et Wimoov Nouvelle-Aquitaine, Agil’ess pilote un projet de cartographie des
solutions de mobilité solidaire régionales. Basé sur les données de la plateforme DORA et

enrichi par les acteurs de terrain, cet outil vise a :

BA Offrir une vision claire et actualisée des services existants
1) Aider les décideurs locaux a mieux orienter les politiques publiques

Rendre I'information accessible via un site dédié, un annuaire en ligne et une carte
interactive hébergée sur agiless.fr

3) Accélérer la transition numeérique des structures locales

Conscient des enjeux d'efficacité et de modernisation, Agil’ess accompagne ses membres dans
leur transition numérique grace a :

=1 Un espace web adhérent proposant :

o Espace de discussion en ligne
e Fiches pratiques
e Modéles de documents
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o Outils de gestion adaptés aux structures ESS

'=' Des webinaires thématiques sont également proposés (location de vélos, autopartage,
covoiturage, transition énergétique...), avec replays accessibles en ligne.

4) Faire de la mobilité un levier d’égalité femmes-hommes

Agil’ess innove aussi sur le plan sociétal, avec un projet ambitieux visant a utiliser la mobilité
solidaire comme outil d’émancipation professionnelle pour les femmes :

# Ateliers de mécanique et de conduite pour renforcer la confiance en soi
2 Sensibilisation et formation des professionnels aux questions de genre et de
discriminations

Développement d’une préformation aux métiers de la mécanique spécifiquement pensée
pour un public féminin

@ Objectif 2025 : déployer cette démarche au sein des 45 structures adhérentes du Réseau,
sur I’ensemble du territoire national.

o

6\

Une dynamique d’avenir

Ces projets illustrent I’ambition d’Agil’ess : innover pour transformer, et faire
de la mobilité solidaire un véritable levier de transition sociale, écologique et
économique.

En 2025, le Réseau poursuivra P’expérimentation, la capitalisation et
I’élargissement de ces dispositifs, avec une attention constante portée aux
besoins des territoires et a I’'impact sur les publics les plus fragiles.
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V1. Porter la voix de nos adhérents a I’échelle nationale

En 2024, le Réseau Agil’ess a consolidé son role de représentant national des garages et
loueurs solidaires, en multipliant les actions pour promouvoir la mobilité solidaire et défendre
les intéréts de ses membres aupreés des institutions et acteurs stratégiques.

1) Un plaidoyer actif auprés des décideurs

Agil’ess s’affirme comme un interlocuteur reconnu des pouvoirs publics et des partenaires
nationaux. En lien étroit avec des réseaux comme Mob’In, le Réseau agit pour :

« Faire entendre les besoins du terrain
¢« Promouvoir la mobilité solidaire comme levier d’inclusion sociale
o Faire évoluer les politiques publiques en faveur des structures de ’ESS

2)Valoriser et diffuser les bonnes pratiques

En capitalisant les enseignements de ses programmes d’accompagnement, Agil’ess met a
disposition des outils concrets pour :

o Faciliter I’essaimage de garages et loueurs solidaires
e Renforcer les capacités d’agir des porteurs de projets ESS
e Encourager I’innovation territoriale en matiére de mobilité inclusive

Ces ressources sont accessibles via un espace en ligne dédié aux adhérents.

3) Engagement du Réseau Agil’ess au Sénat et a I’Assemblée nationale sur
la PPL réemploi des véhicules

En 2024, le Réseau Agil’ess a pris une part active et déterminante dans les discussions
parlementaires au Sénat et a I’Assemblée nationale portant sur la proposition de loi (PPL)
relative au réemploi des véhicules. Cette implication illustre la volonté du Réseau de faire
entendre la voix des garages et loueurs solidaires, acteurs de terrain engagés dans une mobilité
plus écologique et solidaire.

Le Réseau a apporté son expertise unique sur les enjeux liés a la durabilité, a I’économie
circulaire et a Pinclusion sociale. En mettant en avant ’importance du réemploi, Agil’ess a
souligné que la remise en circulation de véhicules rénovés est une solution concréte pour :

e Réduire ’empreinte environnementale du secteur automobile,

e Faciliter I’acces a une mobilité abordable pour les publics en précarité,

e Soutenir le développement économique et social des structures de I’économie sociale et
solidaire (ESS) engagées dans ce secteur.

Au-dela d’une simple contribution technique, Agil’ess a également plaidé pour que la
Iégislation intégre des mesures incitatives et un cadre favorable au développement des garages
et loueurs solidaires, garants d’un service de proximité de qualité¢ et d’une véritable insertion
professionnelle.
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Cette participation souligne 1’ambition du Réseau d’étre un acteur incontournable du débat
public sur la mobilité durable, en reliant les politiques nationales aux réalités et besoins des
territoires.

Une dynamique de représentation au service de ’impact collectif

Par ces actions, Agil’ess affirme sa volonté de porter une vision ambitieuse et partagee de la
mobilité solidaire, au service de ses structures adhérentes et des publics qu’elles accompagnent
au quotidien.

En 2025, le Réseau poursuivra et amplifiera ses efforts de plaidoyer pour faire reconnaitre la
mobilité comme un droit fondamental et un outil de transformation sociale.

%’ Le cap pour 2025 avec Agil’ess

Agir pour une mobilité solidaire et durable

#® Notre ambition claire et engagée :

o Rendre la mobilité inclusive et accessible a tous, en particulier aux publics les plus
vulnérables

o Accompagner et renforcer les projets locaux durables et solidaires

o Mettre en lumiere les initiatives territoriales en favorisant le partage d’expériences
et la coopération entre acteurs

o Créer et stimuler des partenariats forts entre collectivités, associations, entreprises
et citoyens engages

%> Rejoignez le réseau Agil’ess !
Que vous soyez acteur de I’économie sociale et solidaire, collectivité territoriale,
professionnel de la mobilité ou simplement citoyen engagé,

votre voix compte !

Partagez vos idées, vos projets, vos engagements.

Ensemble, construisons une mobilité plus juste, plus écologique et
profondément humaine.



